Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 22/XI11/25 Rady Nadzorczej
Miejskiego Zarzadu Budynkéw Sp. z 0.0. w Tarnowie
z dnia 2 czerwca 2025 .

Ogtoszenie o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu
Miejskiego Zarzadu Budynkow Sp. z 0.0. w Tarnowie

Rada Nadzorcza Miejskiego Zarzadu Budynkéw Sp. z 0.0. w Tarnowie, zwana dalej Spotkq ogtasza o wszczeciu
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

SZCZEGOLOWE WYMAGANIA DLA KANDYDATA NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU SPOLKI:

1.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktdra spetnia tacznie nastepujace
warunki:

1)

posiada wyksztatcenie wyzsze lub ksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczypospolite]

Polskiej, na podstawie przepisoéw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,

mianowania, spdtdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub

wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doSwiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo

wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

spefnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrebnych, w tym w

szczegdlnosci:

a) nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka zarzadu w spdtkach handlowych,

b) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Prezesem Zarzadu Spdtki nie moze by¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowe;
spotki z grupy kapitatowej,

jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.

DOKUMENTY APLIKACYJNE:

1.

Zgtoszenie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinno zawieraé:

1)
2)

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy zawierajacy takze o$wiadczenia kandydata wymagane w postepowaniu
kwalifikacyjnym o tresci jak w zataczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia,



3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe takich jak dyplomy ukonczenia studiow wyzszych,
zaswiadczenia o ukonczonych szkoleniach, certyfikaty itp.,

4) dokumenty potwierdzajace staz pracy, w tym prace na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym lub
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, takie jak Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu itp.,

5) informacje z Krajowego Rejestru Karmnego, opatrzong datg nie wcze$niejsza niz 1 miesigc przed dniem
ztozenia zgtoszenia do postepowania kwalifikacyjnego,

6) aktualne zaswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu
Spdtki wystawionego nie wczes$niej, niz na 1 miesigc przed dniem ztozenia zgtoszenia do postepowania
kwalifikacyjnego,

7) autorskie opracowanie zawierajacego koncepcje funkcjonowania i rozwoju Spétki na lata 2025-2030,
(praca do 10 stron, rozmiar czcionki 12, interlinia 1,5),

8) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow
postepowania kwalifikacyjnego oraz potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng o tresci jak
w zatgczniku nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

List motywacyjny, kwestionariusz osobowy zawierajacy takze oswiadczenia kandydata, autorskie opracowanie
zawierajgce koncepcje funkcjonowania i rozwoju Spotki na lata 2025- 2030, oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw postepowania kwalifikacyjnego oraz potwierdzenie
zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng muszg by¢ podpisane wiasnorecznie (w tym elektronicznie) przez
kandydata i ztozone w oryginale.

Pozostate dokumenty mogg by¢ ztozone w oryginale lub w kopii uwierzytelnionej za zgodno$¢ z oryginatem
przez kandydata. Odpisy lub kserokopie sktadanych dokumentéw mogg by¢ po$wiadczone za zgodnos¢ z
oryginatem przez kandydata poprzez zlozenie na kazdej stronie dokumentu wiasnorecznego podpisu pod
tekstem ,po$wiadczam za zgodno$¢ z oryginatem” oraz opatrzenie powyzszego datg i nazwg miejscowosci, w
ktorej poSwiadczenie nastagpito. W przypadku dokumentow aplikacyjnych wystawionych w jezyku obcym nalezy
przedtozy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego wpisanego na liste ttumaczy
przysiegtych prowadzong przez Ministra Sprawiedliwosci.

Jezeli dokumenty aplikacyjne wymienione powyzej w pkt 3 - 6 bedg przesytane drogg e-mailowg nalezy je
zeskanowac i podpisac z wykorzystaniem podpisu kwalifikowanego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5 wrzes$nia
2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1725).

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, na zadanie Rady Nadzorczej, kandydat powinien okazac do wgladu oryginaty
lub kopie poswiadczone notarialnie dokumentéw aplikacyjnych. W przypadku nieokazania oryginatow oraz w
przypadku braku zgodno$ci zatgczonych kopii z oryginatami, zgloszenie bedzie podlegato odrzuceniu jako
niespetniajgce wymogow formalnych.

MIEJSCE, TERMIN | ZAKRES UDOSTEPNIANIA KANDYDATOM INFORMACJI O SPOLCE:

1. Kandydatom zainteresowanym udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym udostepnia sie do wgladu
nastepujace dokumenty Spotki:

1) umowe Spokki,

2) regulamin organizacyjny Spotki,

3) sprawozdania finansowe Spotki za ostatnie 3 lata,

4) regulamin przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na cztonka Zarzadu Miejskiego Zarzadu
Budynkéw Sp. z 0.0. w Tarnowie, stanowigcy zatacznik do uchwaty nr 4/2025 Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Miejskiego Zarzadu Budynkéw Sp. z 0.0. w Tarnowie z dnia 1 kwietnia
2025r. w sprawie sposobu powotywania cztonka Zarzadu Miejskiego Zarzadu Budynkow Sp. z 0.0. w
Tarnowie oraz szczegbtowych zasad i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko cztonka Zarzadu.

Materiaty zostang udostepnione do wgladu w sekretariacie Spdtki (ul. Warynskiego 9, 33-100 Tarndw) od dnia
ogtoszenia konkursu do uptywu terminu sktadania zgtoszen. Informacje ogoine o Spéice dostepne sg na
stronach internetowych Spotki https://mzb.tarnow.pl/ i https://www.e-bip.org.pl/mzb/.



https://mzb.tarnow.pl/
https://www.e-bip.org.pl/mzb/

TERMIN, MIEJSCE SKLADANIA | OTWARCIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

1.

Dokumenty aplikacyjne w postepowaniu kwalifikacyjnym nalezy:

1) przesta¢ pocztg na adres siedziby Spdtki: Miejski Zarzad Budynkdéw Sp. z 0.0. w Tarnowie, ul.
Warynskiego 9, 33-100 Tarndw, lub

2) ziozy¢ w siedzibie Spotki: ul. Warynskiego 9, 33-100 Tarndw, lub

3) przesta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres mzb@mzb.tarnow.pl z wykorzystaniem
podpisu kwalifikowanego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5 wrze$nia 2016 r. o ustugach zaufania oraz
identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1725),

- w terminie do 16 czerwca 2025 roku do godz. 12.00.

2.

3.

Osobiste sktadanie dokumentow aplikacyjnych mozliwe jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 -
15:00.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ zamkniete w kopercie i opatrzone dopiskiem ,,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Miejskiego Zarzadu Budynkéw Sp. z o.0. w Tarnowie — NIE
OTWIERAC”. Wszelkie skutki braku prawidtowego oznaczenia koperty ponosi kandydat.

Dokumenty aplikacyjne przestane pocztg bedq rozpatrywane, jesli fizycznie wptyng do siedziby Spétki w
terminie do 16 czerwca 2025 roku do godz. 12.00, przy czym odpowiedzialno$¢ za dziatania/zaniechania
operatora pocztowego ponosi kandydat.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Spotki po uptywie terminu okre$lonego w tym ogtoszeniu nie bedg
rozpatrywane. Zostang one zwrdcone bez otwierania - po zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego - na
adres wskazany na kopercie.

Otwarcie zgtoszen oraz ocena ich kompletnosci i zgodno$ci z wymaganiami opisanymi w niniejszym
ogtoszeniu nastapi 16 czerwca 2025 roku o godz. 13.00 w siedzibie Spotki.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

1.

w

Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki odbywa sie dwuetapowo. Pierwszy
etap obejmuje ocene formalng dokumentdéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow. Drugi etap
obejmuje przeprowadzenie w siedzibie Spétki rozmowy kwalifikacyjnej z dopuszczonymi kandydatami.
Kandydaci niespetniajagcy wymogow formalnych okre$lonych w ogtoszeniu o wszczeciu postepowania
kwalifikacyjnego nie beda dopuszczeni do udziatu w rozmowach kwalifikacyjnych. Osoby, ktorych
dokumenty aplikacyjne nie spetniajg wymogow formalnych albo nie spetniajg oni wymogdw kwalifikacyjnych
zostang o tym poinformowane telefonicznie i drogg e-mailowa, a zlozone przez nich dokumenty zostang im
zwrdcone po zakorczeniu postepowania kwalifikacyjnego - na adres wskazany na kopercie.

W postepowaniu kwalifikacyjnym nie ma mozliwo$ci uzupetniania dokumentéw aplikacyjnych.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie i drogg e-mailowg co najmniej na 3 dni przed terminem rozmowy. Niezgtoszenie sie
kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w okreslonym miejscu i terminie oznacza jego rezygnacje z udziatu
w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

OCENA KANDYDATOW ORAZ ICH WAGA PUNKTOWA:

1.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenione zostang kwalifikacje kandydata, doSwiadczenie zawodowe,

wiedza i predyspozycje a oceny kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu Spdtki Rada Nadzorcza

dokona wedtug nastepujacych zagadnien i ich wag punktowych:

1) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spotki na lata 2025-2030 (0-30 pkt),

2) znajomo$¢ przedmiotu dziatalnosci i funkcjonowania Spétki (0-15 pkt),

3) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem nieruchomosciami (0-15 pkt),

4) wyksztatcenie zwigzane z dziatalno$cig Spdtki, dotychczasowe osiggniecia zawodowe i dodatkowe
kwalifikacje (0-10 pkt),


mailto:mzb@mzb.tarnow.pl

5) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow oraz
kierowaniem projektow (0-10 pkt),

6) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek z
udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, w tym znajomos¢ zasad nadzoru whascicielskiego oraz
znajomos$¢ ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne
(0-10 pkt),

7) umiejetno$¢ prezentacji wiedzy, komunikatywno$¢, zdolno$ci organizacyjne, umiejetno$¢ szybkiego i
samodzielnego podejmowania decyzji, odporno$¢ na stres, umiejetnos¢ pracy w sytuaciji kryzysowej (0-
10 pkt).

Razem: do 100 pkt

Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych i dokonaniu oceny kandydatow sporzadzana jest lista
kandydatow, na ktorg wpisani zostang kandydaci, ktorzy uzyskali co najmniej 70 pkt. Rada Nadzorcza dokonuje
wyboru Prezesa Zarzadu Spotki sposrdd kandydatow wpisanych na te liste poprzez gtosowanie.

POZOSTALE INFORMACJE:

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakorczy¢ postepowanie kwalifikacyjne
bez wytaniania kandydatow. W takim wypadku Rada Nadzorcza pisemnie powiadomi kandydatéw o
zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

2. Informacje o wyniku postepowania kwalifikacyjnego publikuje sie na stronach internetowych Spdtki oraz
Gminy Miasta Tamowa.

3. Kandydaci uczestniczacy w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang powiadomieni telefonicznie i drogg e-
mailowg 0 jego wynikach w terminie do 7 dni roboczych od dnia zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego
Dokumenty zlozone przez kandydatow podlegajg zwrotowi. Preferowany jest osobisty odbior dokumentéw.
Dokumenty nieodebrane w ciggu 3 miesiecy od daty rozstrzygniecia konkursu ulegajg zniszczeniu.

Kata rzyn a Elektronicznie

. podpisany przez
OSOW leC k Katarzyna Osowiecka

Data: 2025.06.02
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